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 I Le billet du Président 

I LA NOTA DEL PRESIDENTE 
 

 
Il percorso di questo rapporto ci conforta nei sentimenti che si provano 
nell’evocare che la Fondazione RESOR, la Cassa pensione anticipata 
dell’artigianato romando, è un esempio da seguire. L’organizzazione e il 
funzionamento, saggiamente dosati, hanno permesso a RESOR di offrire delle 
prestazioni unanimamente apprezzate e ad un costo sopportabile per le aziende 
e i loro collaboratori. I primi anni di funzionamento hanno permesso di costituire 
un capitale solido, in grado di permettere di asorbire le fluttuazioni congiunturali e 
l’afflusso continuo del numero di chi contribuisce e di chi beneficia, rafforzando 
nel contempo l’attrattività dei mestieri dell’artigianato. Le parti sociali possono 
rallegrarsene. 

 
La generazione del “babyboom” si appresta ora ad accedere al diritto alle 
prestazioni della Cassa e, come previsto, ciò provocherà un aumento importante 
dei beneficiari. Ne consegue che gli esercizi futuri non permetteranno 

verosimilmente più di generare un’eccedenza di entrate e vedranno quindi dei cali provvisori della riserva di 
finanziamento; essendo però la stessa assai ben dotata (più del 240%), le parti sociali dell’artigianato 
romando dispongono del margine di manovra necessario per prendere, se del caso, le misure necessarie al 
riequilibrio dei conti. 

 
La prudenza è però d’obbligo e la saggezza impone a RESOR di vigilare al mantenimento dell’equilibrio dei 
conti. Sarà insomma indispensabile un certo rigore per quanto riguarda la gestione e le prestazioni erogate, 
al fine di evitare un aumento dei contributi non auspicabile in questo periodo di congiuntura difficile che 
restringe alle aziende i margini indispensabili per assicurare il loro futuro.   

 
Ma ho piena fiducia nelle parti sociali dell’artigianato romando, che sapranno adottare le misure idonee per 
assicurare un futuro sereno a RESOR, agli assicurati e alle aziende. Dovrà essere firmato un nuovo 
contratto collettivo di lavoro del pensionamento anticipato e sono fermamente convinto che si darà prova di 
saggezza perché ci si accordi per dare continuità ad un’opera al servizio delle professioni dell’artigianato 

della costruzione. 
 
Il mio ringraziamentzo va ai Centri di incasso, alla Centrale di gestione, ai colleghi del Consiglio di 
Fondazione e al Comitato di investimento per l’impegno profuso, ai datori di lavoro e ai salariati per la fiducia 

concessa. 
 
 
Corcelles-près-Payerne, settembre 2017 
 
 
 
 
 
 
 
 
André Buache 
Presidente 

André Buache 
Président 
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 II Le billet du Secrétaire général 

II LA NOTA DEL SEGRETARIO GENERALE 
 
« LA CONOSCENZA NON È IL POTERE, MA È LIBERTÀ. » 

Gilles Lamer 

Il men che si possa dire è che il tema della previdenza avrà animato l’anno 
2017! 

La riforma della sicurezza sociale in Svizzera è un serpente di mare. Se ne parla 
tanto da più di vent’anni e diversi consiglieri federali se ne sono occupati, finora 
semza successo. Eppure c’è senza dubbio un’opportunità tutta elvetica che si 
staglia all’orizzonte del 24 settembre 2017, quando il popolo svizzero dirà se 
vuole un progetto, certo incompleto e alambiccato da renderlo difficile da 
digerire, ma che è il frutto di un compromesso inevitabile che i politici sono 
riusciti a raggiungere con una maggioranza assai risicata... 

Malgrado tutto ciò, per la nostra Fondazione RESOR fondamentalmente non 
cambierà niente. L’allungamento della speranza di vita non ha infatti presa su 

un’istituzione la cui durata di versamento della rendità è fissa (3 anni). E non influisce neanche la 
diminuzione del tasso tecnico, per il fatto della durata ridotta del versamento delle rendite e dello scarso 

impatto attuariale sulle prospettive di rendimento dei capitali. 

A fianco di questi elementi positivi, non si dovrà tuttavia perdere di vista che la pensione anticipata sarà 
chiamata a far fronte a maggiori sfide! Le cifre di quest’anno sono eloquenti e mostrano che le previsioni 

delle nostre differenti perizie attuariali diventano realtà. 

Il numero dei beneficiari di una pensione anticipata è di 177 nel 2016 (128 nel 2015, con una crescita del 
38%). Ciò ha comportato che il risultato dell’attività assicurativa è passato da Fr. 4'899'233 a un risultato 
negativo di -Fr. 2'164'775 ovvero uno scarto di Fr. 7'063'998! La tendenza continua nel 2017 con 165 nuovi 

beneficiari di pensione anticipata già a fine agosto. 

Fortunatamente, il patrimonio della Cassa (quasi 85 milioni) ha permesso a RESOR di conseguire un 
eccellente risultato positivo di Fr. 3'161'906 nel 2016, grazie essenzialmente alle azioni e all’immobiliare, 
contro “solo” Fr. 506'175 un anno prima. Il rendimento eccezionale della sostanza patrimoniale ha attenuato 

un po’ gli effetti negativi dell’evoluzione della piramide delle età. 

Ciò nonostante, il risultato dell’anno in esame registra una perdita di -Fr. 1'661'424 che imprime per la prima 

volta un cambiamento di flussi nei risultati di RESOR. 

Per la nostra Fondazione è dunque l’ora delle scelte! Maggiori contributi o minori prestazioni … niente di più 
semplice. Una cosa è certa: bisogna decidere e le parti sociali, coscienti della posta in gioco, sono già al 

lavoro. 

Nel frattempo, la squadra della Centrale di gestione a Sion, le collaboratrici e i collaboratori dei Centri 
d’incasso nei dieci Cantoni che fanno parte della Fondazione  affronteranno con applicazione e 
professionalità i loro compiti. Che siamo vivamente ringraziati. 

Grazie anche al presidente André Buache, ai membri della Commissione di investimento e al Consiglio di 

Fondazione per il sostegno e la fiducia che ci hanno sempre dato. Per noi tutti è un bene prezioso. 

 
Sion, settembre 2017 

 
 
 
Gabriel Décaillet 
Segretario generale 

Gabriel Décaillet 
Secrétaire général 
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 III Le rapport du Gérant 

III IL RAPPORTO DEL GERENTE 
 
Basandosi specialmente sull’ultima perizia attuariale secondo cui l’equilibro 

finanziario strutturale  della Cassa RESOR non è assicurata a lungo termine, le 

parti sociali si sono già avviato le trattative al fine di rinegoziare il contratto 

collettivo per il pensionamento anticipato nell’artigianato romando, con lo scopo di 

trovare una soluzione pragmatica per prolungarlo dapprima per i prossimi dieci 

anni e garantirne poi la continuità a lungo termine. Non c’è dubbio che la 

saggezza delle parti sociali, già dimostrata quando hanno realizzato un sistema di 

pensionamento anticipato unanimamente apprezzato, permetterà di trovare la 

soluzione di compromesso ideale e necessaria 

In tale contesto, questo rapporto offre gli strumenti fondamentali per gestire la 

situazione con grafici e tabelle ricchi di informazioni essenziali, che riflettono la 

situazione attuale e le proiezioni future. Esso deve servire da supporto per le 

decisioni da prendere. 
 

2016, UN ANNO CERNIERA… CHE VIRA AL ROSSO… 
Il 2016 resterà come l’anno cerniera della Fondazione, la quale avrà visto per la 

prima volta dalla sua esistenza il risultato netto dell’attività assicurativa – o, 

semplicemente detto, il risultato strutturale – passare nel segno negativo. Ciò corrobora dunque le 

conclusioni della precitata perizia attuariale. Infatti, con 177 nuove rendite (contro le 128 nel 2015, ovvero 

+38%) e per conseguenza diretta un aumento di di 7,2 milioni di costituzione dei capitali di previdenza (totale 

2016: 28,3 milioni), essa non è più coperta dai contributi annuali (28,1 milioni) che restano stabili. 
Questo fenomeno si accentuerà ancora nel 2017. Infatti, al momento di scrivere questo rapporto sono già 

definitivamente registrate 165 nuove partenze in pensionamento anticipato, 27 domande supplementari sono 

in attesa di risposta e altre ancora stanno per essere inoltrate all’amministrazione. Per il 2017 si prevedono 

188 nuove rendite, che – nonostante un aumento calcolato del 2% della massa salariale – porterebbe il 

deficit strutturale della Cassa RESOR a -4,7 milioni. 

 risultato netto (strutturale) dell’attività assicurativa e influenza del numero delle partenze in prepensionamento 
  

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Budget
2017

Nombre de départs en retraite anticipée 0 146 81 69 73 99 127 132 114 141 128 128 177 188

Constitution de capitaux de prévoyance 0 14.7 10.9 9.8 10.9 13.9 19.2 20.3 17.9 23.1 20.3 21.1 28.3 31.2

Cotisations nettes 5.5 13.7 15.8 18.4 19.2 19.6 23.5 23.5 23.2 24.9 25.2 26.0 26.1 26.5

0 mios

5 mios

10 mios

15 mios

20 mios

25 mios

30 mios

35 mios

0 départs

40 départs

80 départs

120 départs

160 départs

200 départs

240 départs

280 départs

Résultat net de l'activité d'assurance

Fabien Chambovey 
Gérant 

1.1.2011 :  augmentation de CHF 300.- du plafond de rente à CHF 4'800.- 
  baisse du taux de cotisation de 2.0% à 1.8% 

1.1.2013 :  augmentation du taux de rente de 75% à 80% du salaire moyen – 4.7 
mios 

mailto:info@resor.ch
http://www.resor.ch/


R
a
p
p

o
rt

 d
e
 g

e
s
ti
o
n
 2

0
1

6
 

info@resor.ch  www.resor.ch  

 R  E S  O  R pagina 10 
 

 

 

   
 III Le rapport du Gérant 

 
 

2012 
 

 

2013 
 

 

2014 
 

 

2015 
 

 

2016 
(vs. 2015) 

 

2017 
proiezione 

Numero delle partenze in 
prepensionamento 

114 141 128 128 
177 

(+38%) 

165 annoncés 

+21 en attente 
+6 en traitement 

Costituzione di capitali di 
previdenza 

17.9 mios 23.1 mios 20.3 mios 21.1 mios 
28.3 mios 

(+34%) 
(+7.2 mios) 

Budget : 
188 départs 

31.2 mios 

Contributi netti dei 
lavoratori e dei datori di 
lavoro 

23.2 mios 24.9 mios 25.2 mios 26.0 mios 26.1 mios 
Budget masse 
salariale +2% 

26.5 mios 

Risultato netto dell'attività 
assicurativa 

5.3 mios 1.8 mio 4.8 mios 4.9 mios 
–2.2 mios 
(–7.1 mios) 

Budget : 

–4.7 mios 

Risultato netto sugli 
investimenti finanziari 

3.7 mios 
6.45% 

2.8 mios 
4.33% 

5.1 mios 
7.75% 

0.5 mio 
0.68% 

3.2 mios 
4.08% 

4.5 mios 
6.33% 

(au 31.08.2017) 

Risultato globale 
dell'esercizio 

6.2 mios 1.7 mio 6.6 mios 2.9 mios 
–1.7 mio 

(–4.6 mios) 

Budget sans 
performance : 

–7.1 mios 

Durata media del 
prepensionamenot  
(nuove rendite) 

33.1 mois 33.4 mois 33.1 mois 33.9 mois 33.0 mois 34.1 mois 
(provisoire) 

Importo medio delle nuove 
rendite 

CHF 4'272 CHF 4'390 CHF 4'176 CHF 4'380 CHF 4'314 CHF 4'312 
(provisoire) 

Grado di copertura 
secondo art.44 cpv. 1 
OPP2 

242.3% 237.6% 264.7% 273.5% 239.5% - 

 Analisi dei risultati finanziari 
 

La conseguenza diretta di questo importante aumento delle partenze in prepensionamento dovuto alla 

generazione del “baby-boom” si vede anche nell’evoluzione del numero dei beneficiari in corso, nonché 

dall’importo delle rendite versate mensilmente. La grafica che segue mostra che da inizio 2016 a settembre 

2017 il numero dei prepensionati è passato da 360 a quasi 400 lavoratori. Nello stesso periodo l’importo 

delle rendite versate è passato da circa 1,5 milioni a quasi 2 milioni tutti i mesi. 
 

 
 Evolusione del numero dei prepensionati e dell'importo totale delle rendite versate da gennaio 2005 a settembre 2017  
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 III Le rapport du Gérant 

 
 taux de départ en retraite anticipée actuel 
 

Il tasso di partenza in prepensionamento rimane stabile a circa il 70% in rapporto con il potenziale dei 

lavoratori che avrebbero potuto pretendere di cessare la loro attività lucrativa. Il numero più alto di partenze 

è dunque dovuto al fatto che le classi d’età che arrivano attualmente al prepensionamento sono molto più 

numerose. La piramide delle età che segue indica chiaramente che nei prossimi anni questo fenomeno si 

accentuerà ancora. Se si considera infatti una diminuzione costante di dieci unità all’anno e per classe d’età, 

e con il tasso di partenza attuale, si può stimare che nei prossimi quattro anni la Fondazione dovrà finanziare 

fino a 270 nuove rendite. 
 

 
 Piramide delle età nel 2016  
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 III Le rapport du Gérant 

Queste prospettive partono dal principio che l’attuale congiuntura economica non si deteriori e che di 

conseguenza il livello della massa salariale (quindi dei contributi versati) come pure il tasso di partenza in 

prepensionamento restino stabili all’attuale situazione. Se ciò non fosse il caso e il buon andamento degli 

affari dovesse rallentare, il calo dei contributi come pure una crescita del tasso di partenza in 

prepensionamento oggetto di un piano sociale per le aziende comporterebbe un peggioramento della 

situazione. Questo effetto moltiplicatore accelererebbe la tendenza e la situazione finanziaria dell’istituzione 

potrebbe degradarsi rapidamente. 
 
Conviene pertanto rimanere vigili e prepararsi al futuro dotandosi dei mezzi per agire efficacemente. 
 
STRUTTURA 
La struttura della Cassa rimane sensibilmente la stessa degli anni passati: 
 

 
Numero delle 

aziende 
Numero dei paganti Massa salariale  

(in milioni di franchi) 

Falegnameria / Ebanisteria / 
Carpenteria 

1'212  29.3% 7'996  23.4% 431.7 mios 29.4% 

Gessatura / Pittura 1'550  37.4% 9'685  28.4% 467.8 mios 31.9% 

Marmo / Pavimentazione / 
Posa pavimenti 

549  13.3% 2'903  8.5% 151.3 mios 10.3% 

Tecnica della costruzione 293  7.1% 2'052  6.0% 107.2 mios 7.3% 

Paesaggistica 169  4.1% 1'130  3.3% 57.8 mios 3.9% 

Fornitura di servizi 210  5.1% 9'322  27.3% 193.9 mios 13.2% 

Altri 159  3.8% 1'045  3.1% 56.3 mios 3.8% 

 
 

4'142  100.0% 34'133  100.0% 1'465.9 mios 100.0% 

 struttura della Fondazione RESOR nel 2016 

 
OTTIMISMO E FIDUCIA 
Come accennato prima, le parti sociali dell’artigianato romando dovranno prendere delle misure al fine di 

garantire il futuro dell’istituzione a lungo termine. Se è vero che non bisogna girare lo sguardo dall’altra parte 

per non voler vedere la situazione, è altrettanto vero che la Fondazione RESOR è solida, che la sua attuale 

situazione finanziaria è e resta estremamente sana potendo contare su un importante cuscino di sicurezza 

con dei fondi liberi di circa 38 milioni e un tasso di copertura di quali il 240%. Ciò deve permettere di 

analizzare le differenti possibilità in discussione, con serietà e pragmatismo, senza dogmi né tabu, con 

calma e serenità, al fine di prendere le decisioni migliori nell’interesse comune delle aziende e dei lavoratori 

dell’artigianato. 
 
 
Sion, settembre 2017 
 
 
 
 
 
 
Fabien Chambovey 
Gerente 
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 IV Le bilan 

 
   B      I      L      A      N      C      I      O 

 

 
 

A  T  T  I  V  O  Notes 31.12.2016  31.12.2015 

       

Investimenti   6.4 85'751'591.73  80'499'303.62 

       

Liquidità    8'053'418.23  5'100'941.98 

Titoli  70'148'822.30  67'305'162.21 

Conti correnti Centri d'incasso 6.5 7'332'214.82  7'952'716.40 

AFI (Imposta preventiva)  217'136.38  140'483.03 

       

Conti di regolarizzazione attivo  215'692.53  332'373.79 

       
Attivi transitori  7.1 83'699.65  190'828.60 

Interessi maturati    131'992.88  141'545.19 

       

T  O  T  A  L  E    D  E  L  L'  A  T  T  I  V  O  85'967'284.26  80'831'677.41 

       
       
       
       
       

P  A  S  S  I  V  O  Notes 31.12.2016  31.12.2015 

       

Debiti    0.00  0.00 

       
Conti di regolarizzazione passivo  2'220'408.30  2'154'186.35 

       
Passivi transitori  7.2 2'220'408.30  2'154'186.35 

       

Capitali di regolarizzazione 
passivo 

 5.4 34'960'261.65  28'762'412.30 

       
Capitale di previdenza dei prepensionati  31'070'382.90  25'599'721.00 

Capitale di previdenza dei contributi al 2° pilastro  3'889'878.75  3'162'691.30 

       

Riserva di fluttuazione di valori  10'790'345.00  10'257'385.00 

       
Riserva di fluttuazione di valori 6.3 10'790'345.00  10'257'385.00 

       

Fondi liberi    37'996'269.31  39'657'693.76 

       

Capitale di dotazione   10'000.00  10'000.00 

Patrimonio libero    37'986'269.31  39'647'693.76 

       

T  O  T  A  L  E    D  E  L    P  A  S  S  I  V  O  85'967'284.26  80'831'677.41 
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  IV Le compte d’exploitation 

 
C o n t o    d' e s e r c i z i o 

 
 

       

    Notes 2016 2015 

       

Contributi, apporti ordinari e altri 7.3 26'138'531.61 26'003'724.48 

 Contributi dei salariati   13'069'265.81 13'001'862.24 

 Contributi dei datori di lavoro   13'069'265.80 13'001'862.24 

       

Prestazioni d'entrata    0.00 0.00 
 Apporti di libero passaggio   0.00 0.00 

       

Apporti proventi da contributi e versamenti anticipata  26'138'531.61 26'003'724.48 

       

Prestazioni regolamentari    -22'105'457.65 -20'658'549.55 
 Rendite di prepensionamento    -19'670'258.95 -18'397'317.00 

 Contributi al 2° pilastro    -2'435'198.70 -2'261'232.55 

       

Spese relative a prestazioni e versamenti anticipa  -22'105'457.65 -20'658'549.55 

       

Scioglimento/costituzione di capitali di previdenza, provvigioni tecniche -6'197'849.35 -445'952.30 
 Rendite prelevate sul capitale di previdenza  19'670'258.95 18'397'317.00 

 Contributi al 2° pilastro prelevati sul capitale di previdenza  2'435'198.70 2'261'232.55 

 Costituzione capitali di previdenza prepensionati  -25'140'920.85 -18'884'472.00 

 Costituzione capitali di previdenza al 2° pilastro  -3'162'386.15 -2'220'029.85 

       

Risultato netto dell'attività assicurativa   -2'164'775.39 4'899'222.63 

       

Risultato netto degli investimenti  6.9 3'161'906.07 506'175.08 

 Interessi delle liquidità    -6'095.60 -42'897.94 

 Interessi, rendimento dei titoli   3'691'744.24 1'046'365.22 

 Spese bancarie e di gestione del capitale (compr. TER) 6.10 -523'742.57 -497'292.20 

       

Altri proventi    18'349.86 9'192.48 

 Proventi diversi    8'533.80 24.63 

 Interessi  di mora    9'816.06 9'167.85 

       

Altre spese    -39'222.99 -49'001.60 

 Indennità e spese di sedute   -13'618.35 -9'235.95 

 Spese diverse  7.4 -25'604.64 -39'765.65 

       

Spese administrative    -2'104'722.00 -2'076'635.74 

 Amministrazione generale  7.5 -2'053'976.00 -2'009'925.74 

 Marketing e Pubblicità   0.00 0.00 

 Mediazioni   0.00 0.00 

 Revisori ed esperti in materia di previdenza professionale  -47'012.00 -61'880.00 

 Autorità di sorveglianza   -3'734.00 -4'830.00 

       

Eccedenza dei proventi/oneri prima di costituzione/scioglimento 
riserve fluttuazione valori 

-1'128'464.45 3'288'952.85 

       

Scioglimento/Costituzione della riserva fluttuazione valori  -532'960.00 -434'780.00 
 Attribuzione alla riserva fluttuazione valori 6.3 -532'960.00 -434'780.00 

       

Eccedenza dei proventi / Eccedenza degli oneri  -1'661'424.45 2'854'172.85 
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 V L’annexe aux comptes annuels 

V L'ALLEGATO AI CONTI ANNUALI 
 

 

 

I Basi e organizzazione 
 
 1.1 Forma giuridica e scopo 

 
 La Cassa pensione anticipata dell’artigianato romando RESOR (in seguito: RESOR o la Fondazione) 

è una Fondazione che raggruppa le parti sociali dell’artigianato romando ai sensi degli articoli 80 e 

seguenti CC e 331 CO che ha sede a Sion ed è stata costituita con atto autentico del 1° dicembre 

2003. 
 
 Lo scopo della Fondazione è di evitare il licenziamento e la disoccupazione dei lavoratori anziani, 

quindi i partner sociali accordano la priorità al pensionamento anticipato. 
 
 RESOR assicura le persone che esercitano un’attività al servizio di imprese sottomesse al Contratto 

collettivo per il pensionamento anticipato nell’artigianato romando o che hanno dichiarato di aderirvi, 

contro le conseguenze economiche risultanti da una cessazione dell’attività lucrativa prima dell’età 

ordinaria del pensionamento, garantendo loro prestazioni determinate conformemente alle 

disposizioni regolamentarie della Fondazione. L’attività della Fondazione RESOR è cominciata il 1° 

luglio 2004 con l’entrata in vigore della dichiarazione d’estensione del Consiglio federale. 
 
 Dal 1° gennaio 2005 le parti sociali basilesi e ticinesi dei seguenti contratti collettivi di lavoro hanno 

aderito alla Fondazione RESOR: 
 CCL dell’artigianato basilese; 

 CCL della pavimentazione nei Cantoni di Basilea Città e Basilea Campagna; 

 CCL della gessatura nel Cantone di Basilea Città; 

 CCL della gessatura nel Canton Ticino; 

 CCL della pavimentazione nel Canton Ticino; 

 CCL della posa pavimenti nel Canton Ticino. 

 Dal 1° gennaio 2006 la Camera ginevrinaa della pavimentazione e della ceramica ha aderito alla 

Fondazione RESOR. 

 Dal 1° aprile 2006 e conformemente alle misure di accompagnamento  della libera circolazione delle 

persone, le aziende fornitrici di servizi che collocano lavoratori in un’impresa sottomessa al Contratto 

collettivo per il pensionamento anticipato nell’artigianato romando  sottostanno obbligatoriamente a 

RESOR. 

 Dal 1° novembre 2008 il Gruppo romando della posa di pavimenti e il  Raggruppamento friborghese 

della pavimentazione hanno aderito alla Fondazione RESOR. 

 Dal 1° gennaio 2009 l’Associazione cantonale neocastellana dei padroni marmisti-scultori ha aderito 

alla Fondazione RESOR. 

 Dal 1° gennaio 2010 Suissetec Ticino e Moesano ha aderito alla Fondazione RESOR. 

 Dal 1° maggio 2011 il settore parchi e giardini del Canton Ginevra ha aderito alla Fondazione RESOR. 

 Dal 1° gennaio 2013 il settore della pittura e gessatura di Basilea Campagna e il settore della 

pavimentazione del Canton Giura hanno aderito alla Fondazione RESOR. 
 

 Il Contratto collettivo per il pensionamento anticipato nell’artigianato romando è stata esteso dal 

Consiglio federale per tutto il campo d’applicazione (nuovi aderenti compresi) fino al 31 dicembre 

2016; è in corso la domanda di proroga dell’estensione al 31 dicembre 2018. 
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 V L’annexe aux comptes annuels 

 1.2 Registrazione e fondi di garanzia 
 

 La Fondazione è repertoriata nella lista delle istituzioni di previdenza che non sono registrate 
e delle istituzioni che servono alla previdenza professionale dell’Autorità di sorveglianza LPP 
e delle fondazioni della Svizzera occidentale. Non è invece affiliata ai fondi di garanzia LPP 
secondo decisione del 12.10.2005 di questa istituzione. 

 
 

 1.3 Indicazione degli atti e dei regolamenti 
 

 Contratto collettivo per il pensionamento  
 anticipato romando 16.09.2011 
 
 Atto di fondazione 01.12.2003 
 
 Regolamento di previdenza 01.01.2017 
 
 Regolamento di investimento 01.01.2017 
 
 Regolamento sui passivi di natura attuariale 31.12.2016 

 
 

 1.4 Organo supremo, gestione e diritto di firma 
 

 Gli organi di RESOR sono il Consiglio di Fondazione paritetico (minimo 16 membri, massimo 24 

membri), la Commissione di investimento (4 membri) e l’organo di controllo. Compongono la 

segreteria: 
 

 la Centrale di gestione, per l’amministrazione e il coordinamento della Fondazione, 

la gestione dei casi di prepensionamento, la tenuta della contabilità, l’organizzazione 

delle sedute (Consiglio di Fondazione, Commissione di investimento Ufficio 

operativo), l’organizzazione dell’incontro annuale dei Centri d’incasso, le relazioni 

con l’Autorità di sorveglianza e con i Centri d’incasso; 
 

 i Centri d’incasso, per l’incasso dei contributi e la gestione del relativo contenzioso, 

nonché per l’affiliazione delle imprese (esiste almeno un Centro d’incasso in ogni 

Cantone dove c’è un’organizzazione partner della Cassa, 
 

 l’Ufficio operativo, composto dal presidente, dal vice presidente, dal segretario 

generale e dal gerente, per trattare i casi di rigore che non necessiterebbero 

l’intervento del Consiglio paritetico nel suo insieme, nonché per diversi compiti di 

rappresentanza (lo scopo è di alleggerire le sedute del Consiglio di Fondazione, 

tuttavia nessuna competenza è stata tolta al Consiglio paritetico che resta l’organo 

decisionale della Cassa). 
 

 Il Consiglio paritetico controlla l’amministrazione della Cassa e nomina i rappresentanti nella 

Commissione di investimento. Il Consiglio paritetico e l’organo di controllo verificano ogni anno la 

legalità della gestione, come pure i conti e gli investimenti. Un esperto in materia di previdenza 

professionale determina invece periodicamente se le disposizioni regolamentarie di natura attuariale 

sono conformi alle prescrizoni legali. 
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 V L’annexe aux comptes annuels 

  
 
 
 
 Consiglio di Fondazione 
 

       In carica il 31.12.2016 

Delegazione sindicale Delegazione padronale 
 
 

 
 

M. Aldo Ferrari 1) 2)
  Vice presidente 

 

 
 

M. André Buache 1) 2)
  Presidente 

 
 

 
 

M. Tibor Menyhart 1) 

 

 
 

M. Pascal Schwab 1) 

 

 
 

M. José Sebastiao 
 

 
 

M. Peter Rupf 
 

 
 

M. Jean Kunz 
 

 
 

M. Laurent Bersier 
 

 
 

Mme Catherine Laubscher 
 

 
 

Mme Laetitia Piergiovanni 
 

 
 

Mme Anne-May Boillat 
 

 
 

M. Martin Gigon 
 

 
 

M. Armand Jaquier 
 

 
 

M. Jean-Marc Volery 
 

 
 

Fr. Kathrin Ackermann 
 

 
 

Hr. Jean-Claude Schuwey 
 

 
 

M. Bernard Tissières 
 

 
 

M. Gilles Granges 
 

 
 

M. Serge Aymon 
 

 
 

Hr. Armand Pfammatter 
 

 

Hr. Andreas Giger 
 

 

Hr. Marc Welker 
 

 
 
 

Sig. Saverio Lurati 

 

 
 
 

Sig. Fabio Amadò 

 
 1)

  = membro anche della Commissione d'investimento 

 
2)
  = membro anche dell'Ufficio operativo 

Employeurs affiliés 

Conseil de Fondation   

Organe de contrôle 
PricewaterhouseCoopers SA 

Actuair

Pitte Associés 

Centrale de gestion 
Bureau des Métiers 

1 Centre 
d’encaissemen

4 
d’encaissemen

1 Centre 
d’encaissemen

1 Centre 
d’encaissemen

1 Centre 
d’encaissemen

1 Centre 
d’encaissemen

1 
d’encaissemen

1 Centre 
d’encaissemen

Représentants des organisations faîtières 
(FRM, FRMPP, UNIA, SYNA) 

Président Vic - Présiden , 
Secrétaire général, Gérant 

Employeurs affiliés Datori di lavoro affiliati 

Conseil de Fondation   

Organe de contrôle 
PricewaterhouseCoopers SA 

Actuaie 
Pitte Associés 

Centrale de gestion 
Bureau des Métiers 

1 Centre 
d’encaissemen

4 
d’encaissemen

1 Centre 
d’encaissemen

1 Centre 
d’encaissemen

1 Centre 
d’encaissemen

1 Centre 
d’encaissemen

1 
d’encaissemen

1 Centre 
d’encaissemen

Représentants des organisations faîtières 
(FRM, FRMPP, UNIA, SYNA) 

Président Vic - Présiden , 
Secrétaire général, Gérant 

Consiglio di Fondazione   

Organo di revisione 
PricewaterhouseCoopers SA 

Esperto 
Pittet Associés SA 

Centrale di gestione 
Bureau des Métiers 

1 Centre 
d’encaissement 

4 Centres 
d’encaissement 

1 Centre 
d’encaissement 

1 Centre 
d’encaissement 

1 Centre 
d’encaissement 

1 Centre 
d’encaissement 

2 
d’encaissement 

2 Centres 
d’encaissement 

Commissione di investimento 
Rappresantanti delle organizzazioni mantello 

(FRECEM, FREPP, UNIA, SYNA) 

Ufficio operativo 
Presidente, Vice Présidente, 
Segretario generale, Gerente 
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 V L’annexe aux comptes annuels 

 Centrale di gestione 
 
 
 Bureau des Métiers Tél. : 027 327 51 11 
 Rue de la Dixence 20 Fax : 027 327 51 80 
  Casella postale 141 info@resor.ch  
  1951 Sion www.resor.ch  
 
 
 M. Gabriel Décaillet 2) M. Fabien Chambovey 2) 
 Segretario generale Gerente 
 
 M. Olivier Arnold Mme Daniela Chiarinotti Mme Karine Thomas 
 Responsabile finanziario Gestionaria Gestionaria 
 
 

 
2)
  = membro anche dell'Ufficio operativo 

 
 
 
 Centri d'incasso 

 
 
 Ginevra 1 Caisse de compensation du bâtiment et Ginevra 2 Association genevoise des entrepreneurs 
  de la gypserie-peinture – CCB  de charpente, menuiserie, ébénisterie 
  Rue de Malatrex 14  et parqueterie – ACM/GGE 
  1201 Genève  Rue de la Rôtisserie 8 
       1204 Genève 
 
 
 Ginevra 3 Administration des caisses d'allocations Ginevra 4 CPP Second Œuvre – CPSO 
  familiales et de prévoyance sociale (CPS FER)  CPP Parcs et Jardins – CPPJ 
  c/o Fédération des Entreprises Romandes  c/o Fédération des Entreprises Romandes 
  98, Rue St-Jean – Case postale 5278  98, Rue St-Jean – Case postale 5278 
  1211 Genève 11  1211 Genève 11 
 
 
 Vaud  Fédération Vaudoise des Entrepreneurs Vallese Bureau des Métiers 
  Route Ignace Paderewski 2  Rue de la Dixence 20 
  Case postale  Case postale 141 
  1131 Tolochenaz   1951 Sion 
 
 
 Fribourg  Union Patronale du Canton de Fribourg Neuchâtel FER Neuchâtel 
  Rue de l'Hôpital 15  Av. du Premier Mars 18 
  Case postale 1552  Case postale 
  1701 Fribourg    2001 Neuchâtel 
 
 
 Ticino 1 Commissioni paritetiche cantonali Ticino 2 Commissione paritetica cantonale 
  Viale Portone 4    tecnica della costruzione 
  Casella postale 1319    Casella postale 5650 
  6501 Bellinzona    6901 Lugano 
 
 
 Basilea Città Unione delle arti e mestieri di Basilea Città Basilea Camp. Camera economica di Basilea Campagna 
  Elisabethenstrasse 23  Haus der Wirtschaft 
  Casella postale 332  Altmarktstrasse 96 
  4010 Basilea  4410 Liestal 
 
 
 Giura/  Caisse paritaire du second œuvre jurassien 
 Giura Bernese CPP-SOJ 
  Rte de Tramelan 11 – Case postale 242 
  2710 Tavannes 
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 V L’annexe aux comptes annuels 

 Dritto di firma 

 Ogni membro del Consiglio di Fondazione ha il diritto di firma collettiva a due  

 I rappresentanti della Centrale di gestione (segretario generale, gerente e responsabile 
finanziario) firmano collettivamente a due per l’amministrazione della Fondazione. 

 Per le operazioni d’incasso, i Centri d’incasso organizzano il diritto di firma secondo loro 
direttive interne. 

 

 1.5 Esperti, organo di controllo, consiglieri e autorità di sorveglianza 

 Esperto incaricato in Pittet Associés SA, M. Stéphane Riesen, 
 Previdenza professionale Esperto in previdenza professionale, Ginevra 

 Organo di controllo PricewaterhouseCoopers SA, Sion 

 Autorità di sorveglianza Autorité di sorveglianza LPP e delle Fondazioni 
  della Svizzera occidentale, Losanna 
 
 1.6 Settori professionali affiliati durante l’anno 

  2016 2015 
 - Falegnameria / Ebanisteria / Carpenteria 1'212  29% 1'198  30% 
 - Gessatura / Pittura 1'550  37% 1'424  36% 
 - Marmo / Pavimentazione / Posa pavimenti 549 13% 522  13% 
 - Tecnica della costruzione 293 7% 274  7% 
 - Paesaggistica 169 4% 177  4% 
 - Fornitura di servizi 210 5% 184  5% 
 - Altri 159 4% 177  4% 

  4'142  100% 3'956  100% 

 

II  Membri attivi e pensionati 
 

 2.1 Assicurati attivi durante l’anno 

  2016 2015 
 - Falegnameria / Ebanisteria / Carpenteria 7'996  23% 7'320  22% 
 - Gessatura / Pittura 9'685  28% 9'033  28% 
 - Marmo / Pavimentazione / Posa pavimenti 2'903  9% 2'720  8% 
 - Tecnica della costruzione 2'052  6% 1'977  6% 
 - Paesaggistica 1'130  3% 1'196  4% 
 - Fornitura di servizi 9'322  27% 9'366  29% 
 - Altri 1'045  3% 1'128  3% 

  34'133  100% 32'740  100% 

 

 2.2 Beneficiari di rendite a fine anno 

  31.12.2016 31.12.2015 
 - Falegnameria / Ebanisteria / Carpenteria 137 34% 122 35% 
 - Gessatura / Pittura 166 41% 136 39% 
 - Marmo / Pavimentazione / Posa pavimenti 39 10% 40 11% 
 - Tecnica della costruzione 37 9% 38 11% 
 - Paesaggistica 13 3% 8 2% 
 - Altri 10 2% 9 3% 

  402 100% 353 100% 
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 V L’annexe aux comptes annuels 

III Natura dell’applicazione dello scopo 
 
 

 3.1 Spiegazione del piano di previdenza 
 

 Il piano di prepensionamento funziona in applicazione del sistema della ripartizione dei 
capitali di previdenza. 

 
 La rendita di pensione anticipata inizia al più presto 3 anni prima dell’età ordinaria che dà 

diritto alle prestazioni AVS, fino a 65 anni. Essa viene calcolata in funzione del salario 
determinante medio dei 36 mesi che precedono il pensionamento anticipato ed è pari all’80% 
del salario determinante, ma al minimo 45'600 franchi e al massimo 57'600 franchi annui. 

 
 RESOR si assume anche la quota al secondo pilastro, al massimo tuttavia in corrispondenza 

del 10% del salario determinante tenuto in considerazione per fissare la rendita. 

 
 
 3.2 Finanziamento, metodo di finanziamento 

 
 Il finanziamento del piano di previdenza è assicurato tramite prevelevamenti sui salari così 

ripartiti : 
 
  Parte datore di lavoro 0.9% 
  Parte lavoratore  0.9% 
  Total e   1.8% 

 
 

IV Principi di valutazione e di presentazione dei conti, permanenza 
 
 

 4.1 Conferma sulla prestazione dei conti secondo la Swiss GAAP RPC 26 
 
 Dall’esercizio 2004, RESOR ha adottato la presentazione dei conti conformemente alle 

disposizioni della Swiss GAAP RPC 26. Viene così data un’immagine fedele della situazione 
finanziaria conformemente alla legislazione sulla previdenza professionale. 

 
 

 4.2 Principi contabili e di valutazione 
 
 Titoli: RESOR valuta i suoi titoli ai valori di mercato come segue: 

 Fondi di investimento : valore borsistico al 31.12 
 Obbligazzioni in Franchi : valore borsistico al 31.12 
 Obbligazzioni in altre valute : valore borsistico al 31.12 
 Azioni svizzera ed estere : valore borsistico al 31.12 
 Valute straniere : corso a fine anno 
 
 

 4.3 Modifica dei principi contabili, 
  di valutazione e di presentazione dei conti 
 
 Sense oggetto. 

mailto:info@resor.ch
http://www.resor.ch/


R
a
p
p

o
rt

o
 d

i 
g

e
s
ti
o

n
e
 2

0
1

6
 

info@resor.ch  www.resor.ch  

 R  E S  O  R pagina 23 
 

 

 

   
 V L’annexe aux comptes annuels 

V Copertura dei rischi / Regole tecniche / Grado di copertura 
 
 
 

 5.1 Natura della copertura dei rischi, riassicurazione – Art. 67 LPP 
 
 Pur non partecipando all’applicazione del regime LPP obbligatorio e quindi non iscritta al 

Registro della previdenza professionale, la Fondazione RESOR ha adottato un principio 
simile per il controllo del rischio. 

 
 RESOR si assume il rischio di prepensionamento che copre. Tuttavia, il Consiglio di 

Fondazione ha designato un esperto in materia di previdenza professionale incaricato di 
determinare periodicamente, su richiesta: 

 
 a) se la Cassa può in ogni tempo garantire di poter far fronte ai propri impegni; 
 
 b) se le disposizioni regolamentarie di natura attuariale relative alle prestazioni e al 

finanziamento della Cassa sono conformi alle prescrizioni di legge. 

 
 
 
 5.2 Sviluppo e remunerazione degli averi risparmio  
 
 Tenuto conto che funziona sul modello della ripartizione dei capitali di previdenza, RESOR 

non costituisce averi risparmio per gli assicurati attivi della Fondazione. 
 
 
 

 5.3 Totale degli averi vecchiaia secondo la LPP 
 
  2016 

CHF 
2015 
CHF 

    
 Avere di vecchiaia secondo la LPP 0.00 0.00 
    
    
 Totale 0.00 0.00 
    
 
 
 
 5.4 Sviluppo del capitale di previdenza per i prepensionati 
 
  2016 

CHF 
2015 
CHF 

    
 Saldo del capitale di previdenza al 1° gennaio 28'762'412.30 28'316'460.00 
    
 Rendite / Contributi al 2° pilastro -22'105'457.65 -20'658'549.55 
    
 Costituzione di capitali di previdenza per i 

prepensionati (rendite+contributi al 2° pilastro) 
 

28'303'307.00 
 

21'104'501.85 
    
    
 Totale del capitale di previdenza per i beneficiari 

di rendite 
34'960'261.65 28'762'412.30 
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 V L’annexe aux comptes annuels 

 5.5 Risultato dell’ultima perizia attuariale 
 
 L’ultima perizia attuariale della Fondazione RESOR è stata effettuata nel mese di febbraio 

2015 sulla base dei dati al 31.12.2013: 
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 V L’annexe aux comptes annuels 

 5.6 Basi tecniche e altre ipotesi significative sul piano attuariale 
 
 Tabelle di mortalità : LPP 2010 

 
 
 
 5.7 Modifica delle basi e ipotesi tecniche 
 
 Senza oggetto. 

 
 
 
 5.8 Riserva di contributi dei datori di lavoro con rinuncia all’utilizzo 
 
 Senza oggetto. 
 
 
 

 5.9 Grado di copertura (OPP2, art. 44 cpv. 1) 
 
 
   31.12.2016 

CHF 
31.12.2015 

CHF 
     

 Capitale netto di previdenza 
 

(a) 83'746'875.96 78'677'491.06 

 Capitali di previdenza e provvigioni tecniche 
 

(b) 34'960'261.65 28'762'412.30 

 
Grado di copertura 
Secondo art. 44 cpv. 1 OPP2 

(a) 
(b) 239.55% 273.54% 

     
     

 Riserva di fluttuazione di valori  10'790'345.00 10'257'385.00 

 Capitale di Fondazione, Fondi liberi  37'996'269.31 39'657'693.76 

 
 
 
 

VI Spiegazioni relative agli investimenti e al risultato netto degli investimenti 
 
 

 6.1 Organizzazione dell’attività degli investimenti, regolamento di investimento 
 

Gli investimenti della Fondazione avvengono conformemente alle prescrizioni di legge e sulla 
base di direttive elaborate dal Consiglio di Fondazione. Per prescrizioni di legge bisogna 
intendere in particolare gli articoli 49 e seguenti dell’Ordinanza sulla previdenza 
professionale vecchiaia, superstiti e invalidità (OPP2) del 18 aprile 1984. 

 
 La Fondazione si è data un Regolamento di investimento che ha valore effettivo. 
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 V L’annexe aux comptes annuels 

 6.2 Utilizzazione delle estensioni con risultato del rapporto (art. 59 OPP2) 
 

Il Consiglio di Fondazione ha fissato la seguente strategia: 
 

Ripartizione degli attivi Strategia 
Margine di variazione 

Minimo Massimo 

Mercato monetario  2.5%  0%  5% 

Prestiti, 

Fondi di investimento, ipoteche 

Obbligazioni CHF, 
 22.5%  17.5%  27.5% 

Obbligazioni straniere in CHF 

Obbligazioni in valute  15%  10%  20% 

Crediti  40%   

Azioni svizzere  15%  10%  20% 

Azioni straniere  15%  10%  20% 

Azioni  30%   

Immobiliare, Fondi di investimento immobiliari  25%  20%  30% 

Investimenti alternativi  5%  0%  10% 

Valori reali  30%   

TOTALE  100% 
  

 
 Le possibilità di investimento indicate agli articoli 53-56, 56a cpv. 1 e 5, 57 cpv. 2 e 3 OPP2, 

sono estese sulla base del Regolamento di investimento. L’allocazione strategica prevede 
infatti un limite di investimento in valute straniere senza copertura del rischio di cambio 
superiore al 30%. Tenuto  conto dell’attuale tasso di copertura e del fatto che il totale della 
riserva di fluttuazione è costituito, i principi di sicurezza e di ripartizione del rischio sono 
rispettate secondo l’art. 50 OPP2. 

 
 

 6.3 Obiettivi e calcoli della riserva di fluttuazione di valori 
 
 Le allocazioni di attivi e gli obiettivi di riserva di fluttuazione di valori, decisi nella seduta della 

Commissione di investimento del 27 ottobre 2005 e ratificate dal Consiglio di Fondazione il 4 
settembre 2006, si presentano così: 

 

Classi degli attivi 
Valore 

contabile 

    Tasso 

di riserva 

   Riserva 

2016 

           Riserva 

2015 

Liquidità 8'053'418.23 0% 0.00 0.00 

Conti correnti e debitori 7'549'351.20 0% 0.00 0.00 

Obbligazioni in CHF e simili 15'005'007.92 5% 750'250.00 746'165.00 

Obbligazioni in valute 6'802'392.77 10% 680'240.00 641'815.00 

Azioni svizzere 10'762'332.10 30% 3'228'700.00 3'226'565.00 

Azioni straniere 11'866'227.17 30% 3'559'870.00 3'182'985.00 

Fondi d'investimento immobiliari 21'297'495.45 10% 2'129'750.00 2'044'195.00 

Investimenti alternativi 4'415'366.89 10% 441'535.00 415'660.00 

TOTALE 85'751'591.73  10'790'345.00 10'257'385.00 

 
 Conformemente all’obiettivo summenzionato, al 31 dicembre 2016 e al 31 dicembre 2015 la 

riserva di fluttuazione di valori è interamente dotata. Essa rappresenta il 12,58% del totale 
degli investimenti al 31 dicembre 2016, rispettivamente il 12,74% al 31 dicembre 2015. 
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 V L’annexe aux comptes annuels 

 6.4 Presentazione degli investimenti per categoria 
 
 

Classi d'attivi 
Allcazione 

2016 in % 
31.12.2016 

Allocazione in 

2015 in % 
31.12.2015 

     
Liquidità 10.30% 8'053'418.23 7.04% 5'100'941.98 

Conti a termine 0.00% 0.00 0.00% 0.00 

TOTALE LIQUIDITA 10.30% 8'053'418.23 7.04% 5'100'941.98 

     
Invest. a termine e obbligazioni di cassa CHF 0.64% 500'000.00 0.69% 500'000.00 

Obbligazioni svizzere CHF 9.57% 7'487'456.67 11.73% 8'492'200.00 

Obbligazioni straniere CHF 8.97% 7'017'551.25 8.19% 5'931'116.42 

Totale obbligazioni CHF 19.19% 15'005'007.92 20.61% 14'923'316.42 

Obbligazioni in valute 8.70% 6'802'392.77 8.86% 6'418'131.67 

Totale obbligazioni 27.89% 21'807'400.69 29.47% 21'341'448.09 

     
Azioni svizzere 13.76% 10'762'332.10 14.85% 10'755'211.88 

Azioni straniere 15.17% 11'866'227.17 14.65% 10'609'948.91 

Totale azioni 28.94% 22'628'559.27 29.51% 21'365'160.79 

     
Fondi investimento immobiliari svizzeri 25.16% 19'672'867.32 26.09% 18'890'325.25 

Fondi investimento immobiliari straniere 2.08% 1'624'628.13 2.14% 1'551'643.94 

Totale fondi investimento alternativi 27.23% 21'297'495.45 28.23% 20'441'969.19 

     
Investimenti alternativi 5.65% 4'415'366.89 5.74% 4'156'584.14 

Totale investimenti alternativi 5.65% 4'415'366.89 5.74% 4'156'584.14 

     
TOTALE DEI TITOLI (senza le liquidità)  70'148'822.30  67'305'162.21 

     
TOTALE DEI TITOLI (comprese le liquidità) 100.00% 78'202'240.53 100.00% 72'406'104.19 

     
Conti correnti  7'332'214.82  7'952'716.40 

Debitori  217'136.38  140'483.03 

     

TOTAL DEGLI INVESTIMENTI  85'751'591.73  80'499'303.62 

 
Fondazione Hypotheka 
 

Nel 2016 sono stati effettuati due rimborsi. Al 31.12.2016 il saldo aperto ammonta a 
Fr. 5'674'167.00 senza gli interessi per 11 incarti (importo contabilizzato nella rubrica 
“obbligazioni svizzere CHF”). 
 

Dopo la chiusura dei conti 2016, nel primo semestre 2017 la Fondazione Hypotheka 
ha provveduto al rimborso di tre incarti supplementari, ciò che porta il saldo aperto a 
Fr. 5'682'500.00 per 8 incarti. 
 

Se i rendimenti non sono stati versati nella loro totalità, tutti i rimborsi  sono invece 
stati effettuati senza perdita sul capitale investito. 
 

Allo scoppio dell’affare nel 2013, il totale dell’investimento RESOR per il tramite 
della Fondazione Hypotheka ammmontava a Fr. 7'697'500.00 per 15 differenti 
prestiti ipotecari. L’esposizione è dunque stata ridotta d quasi la metà, cioè del 
26,2% e senza perdita sul capitale. 
 

La Fondazione RESOR ha deciso di non costituire provvigione.   
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 V L’annexe aux comptes annuels 

 6.5 Dettaglio dei conti corrente dei Centri d’incasso 
 
 
 
  31.12.2016 

CHF 
31.12.2015 

CHF 
    
 Centro 1 Friborgo 1'361'422.40 981'181.55 

 Centro 2 Giura/Giura Bernese 129'003.75 115'691.90 

 Centro 3 Vallese 1'267'080.65 2'213'217.35 

 Centro 4 Neuchâtel 313'464.15 332'343.95 

 Centro 5 Ginevra 4 (CPSO/CPPJ, St-Jean) 643'759.01 769'643.91 

 Centro 6 Ginevra 2 (ACM/GGE, Rôtisserie) 169'216.57 200'098.12 

 Centro 7 Ginevra 1 (CCB, Malatrex) 407'518.22 400'631.49 

 Centro 8 Vaud 755'015.83 553'473.53 

 Centro 9 Ginevra 3 (CPS FER, St-Jean) 532'535.10 562'151.05 

 Centro 10 Ticino 1 (Bellinzone) 714'846.00 684'493.15 

 Centro 11 Basilea Città 406'709.35 528'335.05 

 Centro 12 Ticino 2 (Lugano) 463'398.69 326'352.55 

 Centro 13 Basilea Campagna 168'245.10 285'102.80 

    
 Totale 7'332'214.82 7'952'716.40 

 
 
 
 

 6.6 Strumenti finanziari derivati in corso (aperti) 
 
 Senza oggetto. 
 
 
 
 

 6.7 Impegni di capitale aperti (per esempio  investimenti in Private Equity) 
 
 Senza oggetto. 
 
 
 
 

 6.8 Valori di mercato e co-contraenti dei titoli in Securities Lending 
 
 Senza oggetto. 
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 V L’annexe aux comptes annuels 

 6.9 Spiegazioni del risultato netto degli investimenti 
 

Classsi d'attivi Valuta 2016 Rendimento 2016 Valuta 2015 Rendimento 2015 

Liquidità 8'053'418.23 -6'095.60 -0.09% 5'100'941.98 -42'897.94 -0.71% 

Conti a termine 0.00 0.00 0.00% 0.00 0.00 0.00% 

Totale liquidità 8'053'418.23 -6'095.60 -0.09% 5'100'941.98 -42'897.94 -0.71% 

Invest. a termine / Obbligazioni di cassa CHF 500'000.00 20'000.00 4.08% 500'000.00 10'000.00 2.02% 

Obbligazioni svizzere CHF 
 Interessi 
 Profitti realizzati 
 Profitti non realizzati 
 Perdite realizzate 
 Perdite non realizzate 
 Spese transitorie 

7'487'456.67 226'113.50 
222'523.50 

0.00 
11'340.00 

0.00 
-7'750.00 

0.00 

2.87% 8'492'200.00 237'762.59 
248'403.34 

0.00 
16'610.00 

0.00 
-24'240.00 

-3'010.75 

2.87% 

Obbligazioni straniere CHF 
 Interessi 
 Profitti realizzati 
 Profitti non realizzati 
 Perdite realizzati 
 Perdite non realizzati 
 Spese transitorie 

7'017'551.25 165'592.44 
79'157.61 

0.00 
120'744.83 

-9'360.00 
-24'950.00 

0.00 

2.59% 5'931'116.42 49'641.25 
78'932.62 

0.00 
133'425.84 

-2'500.00 
-155'244.76 

-4'972.45 

0.91% 

Totale obbligazioni CHF 15'005'007.92 411'705.94 2.79% 14'923'316.42 297'403.84 2.09% 

Obbligazioni in valute 
 Interessi 
 Profitti realizzati 
 Profitti non realizzati 
 Perdite realizzati 
 Perdite non realizzati 
 Spese transitorie 

6'802'392.77 326'656.87 
212'019.06 

738.01 
339'075.54 
-15'906.59 

-209'269.15 
0.00 

5.07% 6'418'131.67 -431'366.44 
195'649.10 

1'734.98 
95'970.57 

-149'500.34 
-568'970.63 

-6'250.12 

-6.68% 

Totale obbligazioni 21'807'400.69 738'362.81 3.48% 21'341'448.09 -133'962.60 -0.65% 

Azioni svizzere 
 Rendimenti 
 Profitti realizzati 
 Profitti non realizzati 
 Perdite realizzati 
 Perdite non realizzati 
 Spese transitorie 

10'762'332.10 92'891.22 
151'128.60 

0.00 
348'633.94 
-39'136.53 

-366'096.69 
-1'638.10 

0.87% 10'755'211.88 390'921.38 
96'596.35 

0.00 
300'364.97 

0.00 
-6'039.94 

0.00 

3.76% 

Azioni straniere 
 Rendimenti 
 Profitti realizzati 
 Profitti non realizzati 
 Perdite realizzati 
 Perdite non realizzati 
 Spese transitorie 

11'866'227.17 893'389.20 
220'580.44 

0.00 
722'713.76 

0.00 
-46'595.00 

-3'310.00 

8.28% 10'609'948.91 -554'423.91 
108'095.45 
144'011.91 

37'051.84 
-425'063.81 
-394'967.59 

-23'551.71 

-4.98% 

Totale azioni 22'628'559.27 986'280.42 4.59% 21'365'160.79 -163'502.53 -0.76% 

Fondi d'investimento immobiliare svizzeri 
 Rendimenti 
 Profitti realizzati 
 Profitti non realizzati 
 Perdite realizzati 
 Perdite non realizzati 
 Spese transitorie 

19'672'867.32 1'147'212.72 
394'242.30 

0.00 
761'971.07 

0.00 
-9'000.00 

-0.65 

6.13% 18'890'325.25 1'104'852.8
9 

359'192.70 
0.00 

747'757.79 
0.00 
0.00 

-2'097.60 

6.39% 

Fondi d'investimento immobiliare stranieri 
 Rendimenti 
 Profitti realizzati 
 Profitti non realizzati 
 Perdite realizzati 
 Perdite non realizzati 
 Spese transitorie 

1'624'628.13 136'224.89 
63'240.70 

0.00 
80'940.00 

0.00 
-7'955.81 

0.00 

8.96% 1'551'643.94 113'681.16 
71'293.75 

0.00 
60'698.75 

0.00 
-18'311.34 

0.00 

8.02% 

Totale fondi d'investo immobiliare 21'297'495.45 1'283'437.61 6.34% 20'441'969.19 1'218'534.0

5 

6.51% 

Investimenti alternativi 
 Rendimenti 
 Profitti realizzati 
 Profitti non realizzati 
 Perdite realizzati 
 Perdite non realizzati 
 Spese transitorie 

4'415'366.89 287'928.20 
24'766.95 
49'684.25 

257'483.25 
0.00 

-40'367.85 
-3'638.40 

6.95% 4'156'584.14 -271'375.45 
33'893.30 

5'502.86 
57'047.02 

0.00 
-361'869.93 

-5'948.70 

-7.88% 

Totale investimenti alternativi 4'415'366.89 287'928.20 6.95% 4'156'584.14 -271'375.45 -7.88% 

Totale dei titoli (compr. liquidità) 78'202'240.53 3'289'913.44 4.47% 72'406'104.19 606'795.53 0.86% 

Spese TER transparenti 395'735.20   396'671.75  

Rendimento extra TER e spese 3'685'648.64   1'003'467.2

8 

 

Conti correnti / Debitori 7'549'351.20   8'093'199.43   

Spese di gestione patrimoniale (compreso TER) -523'742.57   -497'292.20  

TOTALE 85'751'591.73 3'161'906.07 4.08% 80'499'303.62 506'175.08 0.68% 
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 V L’annexe aux comptes annuels 

 6.10 Spiegazioni delle spese di gestione patrimoniale 
  (TER – Total Expense Ratio o totale delle spese in essere) 
 
 
 
 
 
  2016 

CHF 
in % 

2015 
CHF 

in % 

      

 Investimenti trasparenti 78'202'240.53 100.00% 70'855'844.19 97.86% 

 Investimenti non trasparenti 0.00 0.00% 1'550'260.00 2.14% 

      
 Totale degli investimenti 78'202'240.53 100.00% 72'406'104.19 100.00% 

      

 Il tasso di trasparenza in materia di spese è del 100.00%.   

      

      

      

      

      

  2016 
CHF 

in % degli 

investimenti 

trasparenti 

2015 
CHF 

in % degli 

investimenti 

trasparenti 

      

 Spese di gestione patrimoniale 
contabilizzate direttamente 

128'007.37 0.16% 100'620.45 0.14% 

      

 Spese TER transparenti 395'735.20 0.51% 396'671.75 0.56% 

      
 Totale delle spese bancarie e di 

gestione patrimoniale 
523'742.57 0.67% 497'292.20 0.70% 

 
 
 
 
 
 Investimenti non trasparenti (art. 48a cpv. 3 OPP2)  
    
 

ISIN Fornitore 
2016 
CHF 

    
 CH0015193656 Reichmuth & Co Investment Management Inc. 0.00 

    
 Totale degli investimenti non trasparenti 0.00 
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 V L’annexe aux comptes annuels 

VII Spiegazioni relative ad altre poste del bilancio e del conto di gestione 
 
 
 
 
 
 

 7.1 Attivi transitori 
 
 
  31.12.2016 

CHF 
31.12.2015 

CHF 
    
 Centro 5 Ginevro 4 (CPSO/CPPJ, St-Jean) 

acconto contabilizzato nel 2015 sul conto 
corrente standard, ma incassto nel 2016 

0.00 190'828.60  

  

  

 Centrale di gestione, Bureau des Métiers 83'699.65 0.00 

    
 Totale 83'699.65 190'828.60 

 
 
 
 
 
 

 7.2 Passivi transitori 
 
 
  31.12.2016 

CHF 
31.12.2015 

CHF 
    
 Centrale di gestione, Bureau des Métiers 0.00 103'034.35 

 Contributi dovuti al 2° pilastro 2'214'878.05 2'035'403.50 

 Complemento perizia attuariale 0.00 2'916.00 

 Spese giuridiche 3'130.25 12'832.50 

 Rendita da pagare (annullata nel 2017) 2'400.00 0.00 

    
 Totale 2'220'408.30 2'154'186.35 
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 7.3 Contributi, apporti ordinari e altri 
 
 
  2016 

CHF 
2015 
CHF 

    
 Contributi dei salariati 13'257'039.38 13'137'389.59 

 Contributi diversi 0.00 0.00 

 Restituzione di contributi -9'462.08 -62'916.03 

 Recuperi di contributi ammortizzati 4'961.45 70'027.73 

 Perdite su debitori -183'272.94 -142'639.05 

    
 Totale dei salariati 13'069'265.81 13'001'862.24 

    
 Contributi dei datori di lavoro 13'257'039.38 13'137'389.59 

 Condributi diversi  0.00 0.00 

 Restituzione di contributi -9'462.08 -62'916.03 

 Recuperi di contributi ammortizzati 4'961.45 70'027.73 

 Perdite su debitori -183'272.94 -142'639.05 

    
 Totale dei salariati 13'069'265.80 13'001'862.24 

    
 Totale dei contributi assicurati e datori di lavoro 26'138'531.61 26'003'724.48 

 
 
 
 
 
 

 7.4 Spese diverse 
 
 
  2016 

CHF 
2015 
CHF 

    
 Spese d'incasso 4'876.24 5'986.50 

 Forniture per l'ufficio e stampati 1'779.40 0.00 

 Spese giuridiche 16'440.60 28'944.10 

 Oneri diversi 2'508.40 4'835.05 

    
 Totale 25'604.64 39'765.65 
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 7.5 Amministrazione generale 
 
  2016 

CHF 
2015 
CHF 

    
 Spese genarali d'incasso 1'196'276.00 1'173'525.74 

 Spese generali di gestione 857'700.00 836'400.00 

    
 Totale 2'053'976.00 2'009'925.74 

 
 Le spese amministrative generali comprendono l’insieme dei costi di gestione e 

corrispondono all’1,4 permille della massa salariale annuale dichiarata a RESOR. 

 
 
VIII Domanda dell’autorità di sorveglianza 
 
 Senza oggetto. 
 

 
IX Altre informazioni relative alla situazione finanziaria 
 
 Senza oggetto. 
 
 

X Eventi posteriori alla data del bilancio 
 
 Senza oggetto. 
 
 
 
Sion, settembre 2017 
 
Su mandato del Consiglio di Fondazione RESOR : 
 
 
 R  E S  O  R 
  Cassa pensione anticipata 
 dell'artigianato romando 

 Centrale di gestione : Bureau des Métiers 
 Rue de la Dixence 20, 1950 Sion 

 
 
 
 
 
 

 Gabriel Décaillet Fabien Chambovey 
 Segretario generale Gerente
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VI 

IL BILANCIO TECNICO 
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 VI Le bilan technique 

VI IL BILANCIO TECNICO 
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VII 

IL RAPPORTO DELL'ORGANO DI REVISIONE 
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VII IL RAPPORTO DELL'ORGANO DI REVISIONE 
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c/o   Bureau des Métiers,    Rue de la Dixence 20, 1950 Sion 
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